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EXPLICACIÓN DE LA CANDIDATURA A LA ANEF


Estimadas Socias y Socios:

Junto con saludarlos, quisiera compartir con ustedes algunas reflexiones sobre el nacimiento de nuestra candidatura a la ANEF, proporcionándoles también algunos antecedentes adicionales sobre la misma, con lo que espero se entienda en el debido contexto el sentido último de la misma.

Como primer antecedente relevante, resulta fundamental precisar que ésta iniciativa surgió como parte de una estrategia destinada a impulsar la modernización de nuestra Cancillería, objetivo que estimamos requería tanto de una mayor exposición mediática, como así también contribuir a una modernización global de la Administración Pública. La participación inédita de ADICA en una campaña de la ANEF, en la que se estimó no podían estar ausentes un conjunto de medidas de directo interés para los empleados públicos, incluidas aquellas vinculadas a la necesaria modernización del Estado en su conjunto, resultaba funcional a nuestros objetivos. 

Esto, por cuanto se consideró que la exposición mediática que permitiría ANEF contribuiría no sólo a transformar a ADICA en un referente que no éramos, sino también instalar en el debate público materias de interés general hasta ahora no contempladas por ANEF, principal referente de los empleados públicos.

Con tal intención, nuestra candidatura fue analizada y acordada en una reunión de Directorio realizada el 21 de febrero de éste año, decisión que fue informada en el Programa de Trabajo del Directorio a la  Asamblea General Ordinaria el 08 de abril pasado, oportunidad en la que no hubo reparos a la misma. Con posterioridad, la decisión de presentarse a la ANEF fue ratificada con motivo de la reunión de socios realizada el pasado 2 de junio. En virtud de lo anterior, se decidió postular a la Directiva Nacional de la ANEF, invitándose a otras asociaciones de funcionarios públicos a sumarse a este proyecto, con la única exigencia que Adica presidiera dicha lista, por ser la impulsora de esta propuesta.

No escapa a la observación de ustedes que todos los esfuerzos por modernizar nuestra Cancillería, quince experiencias fracasadas, se habían intentado desarrollar a través de otras estrategias, las que – entre otras cosas – adolecieron de participación de ADICA en su conjunto, como así también de presencia mediática. Del mismo modo, tampoco habían contado con un documento elaborado por la propia ADICA de las características del que estamos concluyendo y distribuiremos en pocos días. La difusión de éste documento, que es el resultado del trabajo de nuestras comisiones creadas ad hoc y de una encuesta realizada a nuestros asociados, nos permite contar con un discurso unitario en materia de modernización que será entregado entre quienes puedan tener injerencia en las decisiones vinculadas a una eventual modernización, contará con el aval de una ADICA involucrada en los problemas globales de los funcionarios público y una directiva con alta exposición mediática previa a su distribución. 

A juicio de ADICA, nuestro compromiso con la ANEF permitirá que no se nos visualice como una asociación que, en forma mezquina, se interesa básicamente en los beneficios para sus asociados y acude a la opinión pública solamente cuando los mismos se ven amenazados. Desde ahora, y gracias a la candidatura en que nos hemos involucrado, confiamos en que los diplomáticos seremos percibidos como lo que somos, empleados públicos altamente comprometidos con nuestro Estado, no sólo en materia de política exterior, sino también en lo que respecta a la modernización del Estado en forma global y, no menos importante, en la dignificación de la función pública. Desde esta perspectiva, necesitamos que cada uno de ustedes respalde ésta estrategia y, abandonando desconfianzas que han caracterizado nuestras dinámicas internas, trabaje para respaldar una estrategia que no busca mezquinos beneficios políticos de corto plazo, sino impulsar un cambio global, casi cultural, al interior de nuestra Administración Pública.

En este escenario, el intercambio de opiniones a través de los medios de prensa durante las últimas semanas, en las cuales quiero destacar el énfasis dado por nuestra lista a la necesidad de alejar ANEF de las agendas de los partidos políticos, así como también dotarla de mayor transparencia y generar una alternativa ante una cúpula de verdaderos sindicalistas profesionales, no son los ejes centrales de nuestra propuesta, sino el mecanismo más eficiente de ganar espacios en los medios.

Así, lo que ofrece nuestra candidatura es una ANEF que concentre sus esfuerzos en un diálogo productivo, orientado a la obtención de reajustes adecuados, bonos de retiro por montos razonables, incorporar en forma definitiva en los salarios de nuestros asociados los bonos trimestrales, el fin de la discriminación que afecta a las mujeres, un incremento de la capacitación y la asignación de mayores recursos para los empleados públicos de regiones. Esto, dentro del marco de una necesaria modernización del Estado, en Santiago y en regiones, sin la cual los esfuerzos por modernizar nuestra Cancillería serían un esfuerzo aislado que, aún teniendo éxito, no contribuirían en un mayor desarrollo de nuestros país.

Por lo anterior, ADICA continuará informando, en forma periódica acerca de nuestra campaña en la ANEF, como así también de su estrategia global para impulsar la modernización de nuestra Cancillería.

Esperamos que estas reflexiones hayan contribuido a dilucidar las motivaciones y los alcances que tiene nuestra participación en la elección de ANEF, los invito a brindarnos su apoyo en este gran desafío.

Los saluda atentamente,




Francisco Devia Aldunate
Presidente
Asociación de Diplomáticos de Carrera
-ADICA-
